®

@ COMPTE-R’ENDU DU CONSEIL MUNICIPAL DE ROSTRENEN
KER * VILLE DE SEANCE DU MERCREDI 26 AVRIL 2023
Rostrenen

L'an deux mille vingt-trois, le 26 avril a 18h00,
Le Conseil Municipal ddment convoqué le 13 avril 2023, s’est réuni a la Mairie de ROSTRENEN,
sous la Présidence de M. Guillaume ROBIC, Maire.

ETAIENT PRESENT-ES : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - JAGU
Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU David - GELEOC Raymond -
COCHENNEC Delphine - MORZEDEC Christian -= SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD
Philippe - CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC
Rozenn - BURLOT Nolwenn - BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

PROCURATIONS :

SIBERIL Jacques & BURLOT Nolwenn

SIEZA Marie-Noélle a BRETON-ANJOT Stellane
PEDRON Gael a CLOAREC Julie

Le quorum étant atteint, la séance du Conseil Municipal débute a 18h04.

Monsieur le Maire procéde a l'appel des Conseiller-éres Municipaux-ales.

Monsieur Christophe JAGU est élu secrétaire de séance.

Monsieur le Maire demande aux Conseiller-éres Municipaux-ales si I'un des points inscrits a

I'ordre du jour suscite un commentaire ou si un point doit y étre ajouté.

Aucune observation n'est relevée. Il est donc procédé a |'étude des différents points
programmes a l'ordre du jour.
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AFFAIRES GENERALES

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal de la demande d’autorisation de travail a temps
partiel présentée par Mme Brigitte LE BARTZ.

L'intéressée, employée par la Commune en qualité d’Adjointe Technique principale de 1°© classe
titulaire a temps complet, sollicite une demande de passage de sa durée hebdomadaire de service
atemps partiel (80 %) a compter du 1*"septembre 2023, et ce pour une durée d’un an.

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions,

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L612-1a L612-8 et L612-12 a2
L612-14,

Vu l'ordonnance n® 82-296 du 31 mars 1982 relative a I'exercice des fonctions a temps partiel par
les fonctionnaires et les agents des collectivités locales et de leurs établissements publics a
caractéere administratif,

Vu le décret n°® 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif a la mise en ceuvre du temps partiel dans la
Fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2003-1306 du 26 décembre 2003 relatif au régime de retraite des fonctionnaires
affiliés a la caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales,

Considérant que la continuité du service est assurée,
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, décide

- D’autoriser Mme. Brigitte LE BARTZ a travailler a hauteur de 80 % de sa durée
hebdomadaire |égale de service a compter du 1 septembre 2023 et jusqu’au 31aoldt 2024.

Pour 22 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC Rozenn -
BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane
- CORNEE Daniel

Contre
Abstention

Vule Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires
territoriaux, notamment l'article 5,

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen et du Conseil du 4 novembre 2003
concernant certains aspects de I'aménagement du temps de travail,
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M. Le Maire expose au Conseil Municipal qu’en principe, le statut de la fonction publique
territoriale ne permet pas, pour des congés non pris, de verser une indemnité compensatrice.

Neéanmoins, la jurisprudence de la Cour de justice de I'Union européenne et le juge administratif
francais affirment que, lors d’'une cessation de la relation de travail (retraite pour invalidité, déces,
mutation de l'agent-e...), les congés annuels non pris en raison d’arréts pour maladie, doivent
désormais étre indemnisés.
Ainsi, les congés annuels non pris avant la fin de la relation de travail du fait de la maladie doivent
faire l'objet d’'une indemnisation (Cour administration d’appel de Bordeaux 13 juil. 2017
n°14BX03684), dans les limites suivantes:
e [indemnisation maximale est fixée a 20 jours maximum par année civile pour 5 jours de
travail par semaine,
¢ [indemnisation se fait selon une période de report limitée a 15 mois apres le terme de
I'année au cours de laquelle les congés ont été générés.

L'indemnisation doit étre calculée en référence a la rémunération que l'agent-e aurait
normalement percue s'il-elle avait réellement bénéficié de ses congés annuels.

Les agent-es qui n‘ont pas pu prendre tous leurs congés avant la cessation de la relation de travail,
pour des motifs indépendants de leur volonté et tirés de l'intérét du service, ont également droit
au paiement de ces congés (Cour administrative d'appel de Marseille, 6 juin 2017, n°1I5MAQ2573).

Enfin, le juge européen reconnait, pour les congés annuels non pris en raison du déces de I'agent,
une indemnisation en faveur de ses ayants droit (Cour de justice de I'Union européenne, 6
novembre 2018, affaires jointes C569/16 et C 570/16).

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide:
- d‘autoriser I'indemnisation des congés annuels non pris lors de la cessation de la relation
de travail en raison de la maladie, de motifs tirés de I'intérét du service ou du déces de
I'agent-e.

Pour 22 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC Rozenn -
BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane
- CORNEE Daniel

Contre
Abstention

Monsieur Le Maire rappelle au Conseil Municipal que conformément a l'article L. 313-1 du code
général delafonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe délibérant de la collectivité.
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[l appartient donc au Conseil Municipal, compte tenu des nécessités du service, de modifier le
tableau des emplois, afin de permettre la nomination de I'agent inscrit au tableau d’avancement
de grade établi pour'année 2023.

Cette modification, préalable a la nomination, entraine la suppression de I'emploi d’origine, et la
création de I'emploi correspondant au grade d’avancement.

Vu l'arrété du Maire fixant les Lignes Directrices de Gestion en date du 24 juin 2021,
Vule tableau des emplois,

Monsieur le Maire propose a l'assemblée :

- la suppression d’'un emploi de d‘adjointe technique principale de 2°™ classe, a temps non-
complet de 28h50,

- la création d’'un emploi d’adjointe technique ppale 1¥® classe a compter du 01/01/2023 a temps
non complet de 28h50.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- D’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée, a compter du 1°" janvier
2023.

- Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé dans I'emploi
sont inscrits au budget, chapitre 012,

Pour 22 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC Rozenn -
BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane
- CORNEE Daniel

Contre
Abstention

VU le Code général des collectivités territoriales ;

Monsieur Maire indique aux membres du Conseil Municipal
.que les collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent recruter des vacataires.
.que pour pouvoir recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies :

- recrutement pour exécuter un acte déterming,

- recrutement discontinu dans le temps et répondant a un besoin ponctuel de
I'établissement public,

-rémunération attachée a l'acte.

[l est proposé au Conseil Municipal
.derecruterunvacataire pour effectuerdesanimations aupres des enfantsdansle cadre du temps
méridien et pour une durée de 30 minutes les lundi, mardi, jeudi et vendredi pour la période du 3

S
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janvierau 14 avril 2023 a raison de 2 interventions par semaine et du 2 maiau 7 juillet 2023 a raison
de 4 interventions par semaine.

. que chaque vacation soit rémunérée sur la base d'un taux horaire d'un montant brut de 20 €, le
paiement de la vacation se faisant a partir d’un relevé horaire.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, décide :

.d’autoriser le Maire a recruter un vacataire pour une durée du 3 janvier au 14 avril 2023 et du 2 mai
au 7 juillet 2023 selon les conditions de la présente délibération ;

. de fixer la rémunération de chaque vacation sur la base d'un taux horaire d’'un montant brut de
20€.

.de donner pouvoirau Maire ou son-sa repésentant-e pour signer les documents et actes afférents
a cette décision;

.les crédits nécessaires sont inscrits au budget.

Nolwenn BURLOT : Est-ce pour renforcer 'équipe ? Ou pour palier a une animation terminée ?
Guillaume ROBIC : Il s’agit de formaliser larémunération d'un intervenant quin’intervient pas dans
le cadre d’une association.

Stellane BRETON-ANJOT : Il propose de la peinture sur figurines. Le RFC ne peut habituellement
pas assurer la période mai-juin, cette intervention vient donc compenser ce creux.

Pour 22 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC Rozenn -
BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane
- CORNEE Daniel

Contre
Abstention

FINANCES & BUDGET

Vule CGCT, et notamment I'article L1611-4 relatif au contrdle sur les associations subventionnées,

Vu l'avis de la Commission « Vie culturelle, associative, Animations et Patrimoine » en date du 30
mars 2023,

Vu l'avis de la Commission « Communication, Egalité, Sports et Numérique » en date du 31 mars
2023

Vula réunion conjointe des Commissions « Budget, Finances, Foncier et Vie économique » &
« Technique, Voies, Urbanisme et Batiments » en date du 24 avril 2023,

CONSIDERANT 'examen des demandes de subvention présentée par différentes associations ou
organismes,

CONSIDERANT que les activités conduites par les associations ou organismes sont d'intérét local,
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Monsieurle Maire présente en annexe de la présente délibération un tableau récapitulant le projet
de versement de subventions aux associations et autres organismes pour I'année 2023.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, décide:

D’attribuer une subvention dont le montant est défini en annexe a chacun des organismes
ou associations mentionnés pour I'année 2023, les crédits étant prévus au budget.
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n iati Propositions de
Subventions 2023
Enseignement et formafion J179,00 €
Amicale Laigus Rostrenoise 520,00 €
Foyer socio-educatif du groupe scolaire Campostal-Gouarec” 580,00 €
Maizon des Lycéens du Lycés Rosa Parks 560,00 €
Chamibre des metiers de Ploufragan [Side awx apprentis Rostrenois) 3200 €
Batiment CFA des Cates d'Amor (Alde aux apprentis Rostrenois) 58,00 €
Maison Familiale Rurale (MFR Modaix) 20,00 €
| Ligue de l'enseignement — lire et Faire lire 250,00 €
Div-"Yezh 100,00 €
Foyer socio-educatif du Collége Edouard Herriot” 550,00 €
Es=prit Fablab" 250,00 €
Culture et diffusion 30 T 00 €
Cine Breiz 1 200,00 €
La Fiseleria 1 500,00 €
La Fisslerns - Emploi associatif 8 000,00 £
Radioc Kreiz Breizh" 500,00 €
La Fourmi-a o 00D,00 €
Cercle Celtique 3 000,00 €
Compagnie des Musigues Tétues 2 000,00 £
Association Klasik 1 000,00 €
iuit Ar Men® 1 500,00 €
La Brodeuse de Muit 500,00 €
Raok 50D, D0 €
C'Hoarzadegou E Breizh" 1 500,00 €
Le Foumeau - Rosa Parks 500,00 €
Loisirs et animations 1 300,00 €
Aszsocigtion de Fils en Aiguilles 100,00 €
Club du Bon Accueil des retraités de Rostrenen 450,00 €
Lniversité du Temps Libre du Centre Ouest Bretagne (UTL COB) 100,00 €
Espace Kdorst" 250,00 €
Association Ti Potager 100,00 €
Bonen Animations 300,00 €
Sports et Mature 49 300,00 €
Office Mlunicipal des Sports (et Associations Sportives affiliees) 19 000,00 €
Financemsnt des Emplois Associatifs de ['Cffice Municipal des Sporis 16 000,00 €
Classe de foot Hemot'Campostal (District de Guingamp)® 810,00 £
Freiz Breizh Elites (KBE) 3 500,00 €
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n iati Propositions de
Subventions 2023
Socigtd de chasse de Banen 100,00 €
Societe de Chasse de Rostrenen 270,00 €
Societe des courses Hippigues de Rostrenen 1 820,00 €
Journee de découverte Sports Bretons et Foot Gaélique 200,00 €
Familles Rurales" 250,00 €
Ty An Deiz" 250,00 €
Crynamigue Emploi Senvice" 250,00 €
S05 Mucoviscidose "Pierre Le Bigaut” 500,00 €
Antidotes 250,00 €
=EM Eanevedenn 250,00 €
La Croix-Rouge 300,00 €
Restaurants du Cosur 300,00 €
Secours Catholigue 200,00 €
Secours Populaire 300,00 €
SESAM - Oxyeunes 250,00 €
Tows vers 'emploi 5142 00 €
AILES -FJT 10/ 000,00 €
MRJC 250,00 €
EJSKE" 250,00 €
Solidarite Paysans 250,00 €
Action Justice et Paix 250,00 €
Amerique la Grande Traversee : Association Enfants du Soleil 100,00 €
Protection Civile 10000 =
Union des Commercants et Arisans Rostrenen 3 500,00 €
ACFG 100,00 €
ANACR 100,00 €
FHACA 100,00 €
Autres associations 13 480,00 €
Participation auw CHAS - personnel communal 848000 €
Ti Humerik 5 000,00 €

TOTAL 113 31,00 €

*Sous réserve de présenter un dossier complet (demande avec budget)
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Arrivée d’Alain BENION

Nolwenn BURLOT : Qu’en est-il par rapport au budget de I'année précédente ?

David ROULLEAU : Le budget de subventions est pour le moment supérieur d’environ 500€ a
celuidel'année derniere.

Guillaume ROBIC: Nous proposons quelques nouvelles subventions et quelques
augmentations d’accompagnements, par exemple pour les associations de solidarité.

Nous avons augmenté également la subvention a 'UCAR, notamment pour le projet « Vitrines
de Rostrenen » qui est un projet de valorisation de nos commerces sous forme de campagne de
communication mutualisée.

A noter également que le club de Badminton nous a informé que ce serait formulée une
demande de renouvellement de la subvention exceptionnelle de 10 O00€ qui avait éte versée
pour la saison en TOP 12. Nous allons prochainement proposer de rencontrer le club a ce sujet.

Nolwenn BURLOT : Les 10 OO0O<€ étaient dans le budget de I'année derniere ou a part ?
Guillaume ROBIC: C’était compris dans le budget, nous aurions donc potentiellement une
augmentation de 10 O0O0€ du budget de subventions 2023 si elle venait a étre accordée
Nolwenn BURLOT : Ailes recoit toujours 10 000€ de notre part ?

Guillaume ROBIC: Oui car leurs activités pour le moment ont besoin d'un apport financier.
Différentes pistes sont étudiees pour leur permettre dans le futur de structurer financierement
leur activité et amener I'équilibre financier, notamment par I'extension du dispositif.

Nolwenn BURLOT : La Fourmi.e bénéficie de 9 O00€ de subvention, un nouveau projet a été
propose ?

Guillaume ROBIC: La demande initiale était de 11000€, notamment car le financement de
I'Etat dont ils bénéficient sur les emplois aidés (PEC) prend fin, comme malheureusement pour
de nombreuses associations. Nous proposons une augmentation de 400€, a 9 000 €,
notamment pour encourager la démarche en cours de conventionnement avec la DRAC qui
pourrait permettre la pérennisation de financements complémentaires. A noter que leur projet
artistique pour In Cité 2023 a été présenté comme tous les ans et sera une nouvelle fois tres
fourni, notamment sur plusieurs 4 facades de la ville.

Daniel CORNEE : La mosaique du mur de Centrakor demanderait un rafraichissement, elle nest
pas valorisante en entrée de ville

Guillaume ROBIC : C’est un mur privé et une ceuvre originale, plusieurs ceuvres pourraient étre
revalorisées et celle-ci en fait partie bien sr, tout comme I'entrée du square par exemple, qui a
malheureusement subi plusieurs dégradations, ou encore le mur « Point P » situé rue René
Rolland, justement en entrée deville.

Les membres faisant partie du CA d’associations concernées ne pouvant prendre part au vote,
cela concerne David ROULLEAU, Alain BENION et Jacques SIBERIL.
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VOTE:

g I I. \I, . -I’ I I ” I I 7 I’

Pour

20 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - GELEOC
Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine - MORZEDEC
Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe - CHARRIER Claire
- DUPONT Thomas - LE NY Justine - TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn -
BOSCHER Réjane - ROPARS Liliane - CORN EE Daniel

Contre

Abstention

Vu la réunion conjointe des commissions « Budget, Finances, Foncier et Vie économique » &
« Technique, Voies, Urbanisme et Batiments » en date du 24 avril 2023,

CONSIDERANT I'adhésion de la Commune aux différents organismes dont la liste et le montant
d’adhésion sont données en annexe pour I'année 2023,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, décide :

De verser les cotisations aux organismes dont le montant est défini en annexe de la

présente délibération pour I'année 2023, les crédits etant prévus au budget.

1N
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Adhésions et cotisations aux organismes

dontla Commune est ahérente en 2023 :

Comptes Organisme Montant
6281 |Yad Vashem 75,00 €
6281 |Association des Maires de France 22 1246,94 €
6281 |Stations Vertes 1440,00 €
6281 |BRUDED 1 096,96 €
6281 |ADAC 22 1416,80 €
6281 |Ville Internet 202,80 €
6281 |Villes et Villages Fleuris 175,00 €
6281 |Office de la Langue Bretonne 600,00 €
6281 |ALECOB 4 086,00 €
6281 |ARIC 805 €
6281 |Association des Maires Ruraux de France 56 €
6281 |Village étape 4835¢€
Total cotisations 16 785,50 €

Daniel CORNEE : Le montant de 4 835€ correspond a l'adhésion au label Villages Etape ?
Guillaume ROBIC : QOui, il s’agit d’'une cotisation annuelle.

Réjane BOSCHER : Quelle « prestation » réalisent-ils au profit de la commune en contrepartie de cette

cotisation ?

Guillaume ROBIC : Il sagit principalement d’opérations de communication et de valorisation, de suivi et
d’échanges avec les commercants, avec I'office de tourisme, de recensement de I'offre d’animation du
réseau des villes labellisées. Les communes concernées sont vraiment trés accompagneées et suivies.
Nolwenn BURLOT : A-t-on a des moyens d’en observer les retombées ?

Guillaume ROBIC : Des mesures systématiques n‘ont pas lieu a chaque labellisation cependant des
expérimentations ont pu étre menées et affichaient des moyennes généralisées d'augmentation de la

fréquentation importantes surles Villages Etape.

Claire CHARRIER : lls disposent d’une force de communication importante, comme par exemple en

étant référencés sur l'application de navigation Waze.

Guillaume ROBIC : Villages Etape est un label a faire vivre, la labellisation n‘est qu’un point de départ et
il conviendra de les solliciter dans cet accompagnement au gré des evénements quiont lieu surla
commune pour eéventuellement en évaluer les retombées mais aussi obtenir des retours de la part des

usagers.

11
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VOTE:

g I Io \I, . -Ir I I v I I 4 I:

Pour

23 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine -
TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane -
ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

Contre

Abstention

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la réunion conjointe des commissions « Budget, Finances, Foncier et Vie économique » &
« Technique, Voies, Urbanisme et Batiments » en date du 24 avril 2023,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

-d'attribueral’école primaire publique, ainsi qu’a I'école Notre-Dame les subventions mentionnées dans
le tableau annexé ci-joint pour I'année 2023, les crédits étant prévus au budget.

1D
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SUBVENTIONS ECOLES 2023

ECOLE PUBLIGUE

Ex - Caisse des ecoles 2022 2023
Budget fournitures pédagogiques 14 400 € 14 400 €
Déplacements activités aquatiques ZEME 2800€
Entrées centre aquatique du Blavet IEME 3186 €
Arbre de MoéF 900 € 700 £
Transport (projets pédagogiques) ZO00E 2000
Total ex-caisse des ecoles 2364 € 23136 €
ECOLE PUBLIGQUE ECOLE NOTRE DAME
Euvres sociales scolaires @ Euvres sociales scolaires
2022 2023 2022 2023

Projet adtion de sensibilisation au cycle de
feau 200,00 € 1.200,00 €]3 Sorties pédagogiques £33 € 750 €
4 journées Sports de pleine nature pour
les CM1 et CM2 3 Kerne Uhel 127500 € 2 900,00 € |Séjour décowerte CM1-CM2 FI5E€ 2800
Total (Euvres sociales 300000 € 4 100,00 € |Déplacement Piscine + entrées FOOTE€ T830E

Arbre de Moél 2023 ME0E 450 €
Total G énéral école publigque 2EBME 27 236 € |Total CRuvres sociales 897500 € 11 B30€
Total ex-caisse des écoles 2023 @ 23136 €
Total CEuvres sociales scolaires 2023 : 15930 € |Total Général école Notre-Dame 8975 € 11 830€

RASED (part de Rostrenen) 2023

348 €

CLASSE ULIS St Nicolas du Pélém
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Pour 23 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine -
TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane -
ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

Contre
Abstention

MARCHE PUBLIC & FINANCEMENT DES OPERATIONS

Monsieur le Maire présente le projet d’étude d’éclairage public pour la dépose et la repose de 2
lanternes d'éclairage public dans le cadre des travaux de rénovation de I'ancienne poterie, Place
de la République, proposé par le Syndicat Départemental d’Energie (SDE 22). A titre indicatif, ce
sont 2 lanternes a LEDS qui seront reposées.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, approuve :

- le projet d’éclairage public pour la dépose et la repose de 2 lanternes d’éclairage public
dans le cadre des travaux de rénovation de I'ancienne poterie Place de la République
présenté par le Syndicat Départemental d'Energies des Cétes d’Armor pour un montant
estimatif de 2920,00 € TTC (codt total des travaux majorés de 8 % de frais de maitrise
d'ingénierie).

Notre Commune ayant transféré la compétence éclairage public au Syndicat, celui-ci
bénéficiera du Fonds de Compensation de la TVA et percevra de notre Commune une
subvention d’équipement calculée selon les dispositions du reglement financier approuve parle
Comité Syndical d’Energie (SDE 22) le 20 décembre 2019 d’un montant de 1378,23 €. Montant
calculé sur la base de la facture entreprise affecté du coefficient moyen du marché, augmentée
desfrais d'ingénierie au taux de 8 %, en totalité a la charge de la collectivité, auquel se rapportera
le dossier conformément au reglement du SDE 22.

Ces montants sont transmis a titre indicatif. Le montant définitif de notre participation sera revu
en fonction du co(t réel des travaux.

Les appels de fonds du SDE 22 se font en une ou plusieurs fois selon qu’il aura lui-méme réglé a
I'entreprise un ou plusieurs acomptes puis un décompte et au prorata de chaque paiement de
celle-ci.
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Pour 23 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine -
TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane -
ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

Contre

Abstention

Vu le code de lacommande publique et notamment les articles L2113-6 et L2113-7

Vu les articles L1414-1, L1414-2, L1414-3, L1414-4 et |'Article L1411-5 du Code Général des
Collectivités Territoriales,

Monsieur le Maire expose a l'assemblée délibérante que:

L'article L2113-6 du Code de la Commande Publique prévoit que des groupements de
commandes peuvent étre constitués entre des acheteurs afin de passer conjointement un ou
plusieurs marches.

Dans ce cas, une convention constitutive doit étre signée par les membres du groupement.
Celle-ci définit les modalités de fonctionnement dudit groupement et désigne un des
membres du groupement comme coordinateur chargé de procéder dans le respect des regles
prévues par le code des marchés publics, a I'organisation de I'ensemble des opérations de
sélection d’un ou de plusieurs contractants.

Chaque membre du groupement doit s’engager, dans le cadre de cette convention, a signer
avec le co-contractant retenu un marché a hauteur de ses propres besoins, tels qu’il a
préalablement déterminés.

Considérant que M. le Maire de ROSTRENEN a été désigné coordinateur du groupement de
commande pour la fourniture et |a livraison de repas en liaison froide regroupant la CCKB -
Maison de la Petite Enfance,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibére,
DECIDE:

- dedonnermandat a Monsieur le Maire de ROSTRENEN pour coordonner toute la
procédure de consultation prévue dans l'article 3 de la convention de groupement,

- dese prononcer pourl'adhésion de la Commune au groupement de commandes mis en
place au titre du renouvellement du marché de fourniture et de livraison de repas en
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liaison froide des écoles et pour la Maison de la Petite enfance de la CCKB et aprés avoir
donné lecture de la convention;

- d’autoriser a cet effet, M. le Maire a signer la convention de groupement des marchés et
a entreprendre toutes les démarches nécessaires a la réalisation de cette décision;

- dedésigner Madame Julie CLOAREC a I'effet pour siéger a la commission des marchés
du groupement de commande et désigner Monsieur David ROULLEAU comme
suppléant.

Pour 23 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine -
TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane -
ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

Contre
Abstention

URBANISME & FONCIER

M. Le Maire fait savoir que le service d'Autorisation du droit des Sols (ADS) de Guingamp, service
chargé de l'instruction des demandes d’autorisation d'urbanisme, sollicite la transmission d'une
délibération du Conseil Municipal approuvant le projet de réalisation d'une centrale
photovoltaique de 20.8KWc en autoconsommation & revente de surplus sur la toiture de I'école
Primaire en vue du dépdt d’'une déclaration préalable.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, décide :

- d’autoriser M. Le Maire ou son-sa représentant-e a signer la demande de déclaration préalable
correspondante et tous les actes se rapportant a cette opération.

David: conso a 70% par I'école, possibilité dauto conso collective en fléchant le surplus vers
dautres batiments communaux. Le SDE s’‘occupe de la consultation, nous faisons partie d'un
marchée global.
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Pour

23 : ROBIC Guillaume - CLOAREC Julie - FLAGEUL Jean-Yves - SIEZA
Marie-Noélle - JAGU Christophe - BRETON-ANJOT Stellane - ROULLEAU
David - GELEOC Raymond - PEDRON Gaél - COCHENNEC Delphine -
MORZEDEC Christian - SOMDA Marie-Anne - LE GOUARD Philippe -
CHARRIER Claire - BENION Alain - DUPONT Thomas - LE NY Justine -
TALEC Rozenn - BURLOT Nolwenn - SIBERIL Jacques - BOSCHER Réjane -
ROPARS Liliane - CORNEE Daniel

Contre

Abstention
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DECISIONS

Décision N° Thémes
Marchés Publics inférieurs a 25 000 € HT
Prestation d’élagage /abattage / broyage dans le cadre de la fibre optique avec
26/2023 |lI'entreprise Jamet Bois Energie pour un montant de 10 4710,00 €HT, soit

12564 €TTC.

Prestation annuelle d’entretien des espaces verts de la Cité Administrative par

27/2023 Etudes et Chantiers pour un montant de 4 500 € net

28/2023 Prestation annuelle d’entretien des sites d'espaces verts a Bonen avec
Paysages d’Argoat pour un montant de 5 000,00 € HT, soit 6 000 € TTC.

29/2023 Prestation annuelle d’éco paturage dans le secteur de la Gendarmerie avec
Argoat éco-paturage pour un montant de 1860,00 € HT, soit 2232,00 € TTC.
Prestation annuelle d’entretien des allées du Cimetiere Saint-Jacques avec

30/2023 |l'association EBECOB pour un montant de prestation 150,00 € HT, soit 180 €
TTC par passage (estimé a 8 a 10 prestations a I'année selon les besoins).
Prestation de tire du Feu d’artifice du 13 juillet 2023 avec jeux de lumiere et

31/2023 sonorisation avec BRETAGNE PYRO pour la somme de 4791,67 € HT, soit
5750€TTC.

32/2023 Travaux de création d’'un branchement d’assainissement rue Henri Rivoal par la
SAUR pour un montant de 15 200,94 € HT, soit 18 241,13 € TTC,

33/2023 Travaux de création d'un poteau incendie Rue René Le Magorec par la SAUR
pour un montantde 3 959,39 € HT, soit 4 751,26 €TTC.

34/2023 Acquisition d’une aspiratrice pour voirie de type GLUTTON a I'UGAP pour un
montant de 21898,89 € HT, soit 26 278,67 € TTC.

35/2023 Acquisition d’'une saleuse tractée avec ESCOMEL pour un montant de
7500,00 € HT, s0it 9480,00 € TTC.
Acquisition de signalétique patrimoniale dans le cadre de I'adjonction de

36/2026 |panneauxdu parcours historique de Rostrenen avec SYGMA SYSTEM pourun
montantde 4 755,20 € HT,so0it 570624 € TTC.

36/2023 Acquisition de buts de foot a 8 avec CASAL SPORT pour un montant de
5000,83 € HT, soit 6 001,00 € TTC.

37/2023 Devis ADAC pour 'accompagnement au programme annuel d’entretien de

voirie pour 1260,00 € HT, soit1512,00 € TTC.

Marchés Publics supérieurs a 25 000 € HT et ayant recu une délégation spéciale du

Conseil Municipal pour autoriser le Maire a les signer

1/2023

Résultat consultation des travaux de rénovation-extension de l|'ancienne
Mairie en tiers-lieu numérique pourleslotsn°3,4,5et 11,13 et 14
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d’enregistrement d’acte.

Autres informations: Dans le cadre de la convention de veille fonciére qui nous lie avec
I'Etablissement Public Foncier de Bretagne, le Conseil Municipal est informé que
I'établissement a fait valoir le droit de préemption urbain pourle compte de lacommune dans
le cadre de laventejudiciaire de 'immeuble situé au 16 rue de la Marne - section BIn°106 pour
le prix de 46 000,00 € plus les frais préalables d’'un montant de 8 392,04 € et hors frais

Colts prévisionnels

Rénovation de I'ancienne Mairie en tiers-lieu : Espaces de Co-working, collaboratifs, de télétravail et de réunions -

[Travaux (& préciser)

Montant HT estimes

Entreprises

Coltentreprise

ecart /estimation

LOT11.BARDAGES METALLIQUES - SERRURERIE

14 547,67 €

Infructusux

LOT 1. DEMOLITION - DESAMIANTAGE 49979, 21 €| LAVIGNE /EIMH 4185400€ 812521€
LOT 2. GROS QEUVRE -VRD 70 398,89 €| BIDAULT 96350,81€ 596192€
LOT 3. ENDUITS TRADITIONNELS 43 859,85 €| TERRE ALTERNATIVE 45684 00€ 182415 €
37 585,70 €| BIDAULT 26502,00€ 1108370€
LOT 4. CHARPENTE - MENUISERIE INTERIEURE
LOT 5. COUVERTURE ARDOISE 759347 €|GLOU 11826,25 € 223278€
LOT 6. ETANCHEITE 7029,07 €|GLOU 1002190 € 299283€
LOT 7. MENUISERIES EXTERIEURES 57 589,07 €|FALHER §2088,00€ 2449893 €
L oL SONS ~ISOLATION- 76 055,98 € | BIDAULT 82000,00 € 5944,02 €
LOT 9. REVETEMENTS DE SOLS - FAIENCES 131,20 €| LEGUEN 943814€ 1673,06€
LOT10. PEINTURES 17 666,18 €| DISSERBO 1752375 €

- €

= 14 547 67 €

LOT12. ASCENSEUR 24 295,77 €|0OTIS 2890000€ 460423€
LOT13.ELECTRICITE CFO-CFA b6 898,63 €|AMELEC 7241894 € 552031€
VENTILATION

LOT lﬁslGNALETlQUE 4276,59€ non consulté - € - 427ﬁ,é9€
LOT17.NETTOYAGE 240000 €| non consulté - £ |- 2400,00€
Matériel et équipements (a préciser)

LOT15. AMENAGEMENT - MOBILIER 110 243,61 €| non consulté - £ |- N0 243,61€

[
TOTAL 6H97166,09 € 626 678,46 € 46 432 67 €

Proposition d'attribuer le marché aux entreprises

_Relance de la consultation avec révision du cahier des charges

non attribué
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INFORMATIONS
Jeannot FLAGEUL :

Nous allons rencontrer courant mai I'Office Public de la Langue Bretonne pour discuter de
I'obtention du niveau 4 de la charte « Ya d'ar brezhoneg »

Exposition a venirau CMM : dessins d’enfants autour Marion Cordonnier

Dimanche 30 avril a11h30 : Commémoration des victimes et héros de la Déportation

Féte du Cercle Celtique avec fest-noz dimanche 30 avril au soir et spectacle lundi 1*" mai a
partir de 15h.

Christophe JAGU :

Aires de sport en extérieur, I'entreprise COLAS a commencé le terrassement pour le
citystade, la mise en place des aires est attendue pour fin juin début juillet par SDU.

Stellane BRETON-ANJOT:

Vendredi12 mai AG de Bruded a la salle des fétes

Samedi 13 mai journée citoyenne (vallon de Campostal, nettoyage de la fontaine)
Samedi 13 maiau matin CMJ

Commission CEJTT le vendredi 26 maia 18h00

Le plan de ville est désormais disponible.

David ROULLEAU:

La commission de la SAFER a eu lieu et a attribué le lot intégral a EXO7 Greenpower, avec
le cahier des charges que nous avions préparé et qui sera mis en ceuvre par la SAFER. Le
cahier des charges a éte accepté par EXO7/, comprenant notamment le maintien des
destinations actuelles des parcelles. Ce cdc est valable pendant 30 ans. Le comité
technique de la SAFER n'a cependant pas retenu notre proposition d’interdiction de
plantation de résineux. Globalement il s’agit d'une premiere étape, nous devons
maintenant étudier les autres mécanismes a notre disposition pour étre armés face a cela,
notamment au niveau du PLUi dans ce qu’il peut avoir de contraignant

Le bilan de la commission des marchés va nous amener a travailler sur la signalisation et le
plan du marché

Suite a la premiére réunion sur le photovoltaique, une prochaine réunion sur orientées sur
les projets d'investissement citoyens est prévue le 17 mai a 18h a la salle Topaze en
partenariat avec 'TALECOB, TARANIS et la CCKB.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire met fin a la séance du Conseil Municipal a
18h55.
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